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浦东新区成人教育协会 2016 年工作要点

2016 年，是浦东新区成人教育协会新一届理事会履职的开局年。

协会要以学习贯彻党的十八届五中全会精神为指导，牢固树立创新、

协调、绿色、开放、共享的发展理念，紧紧围绕教育部和上海市终身

教育工作重点和《浦东新区国民经济和社会发展第十三个五年规划纲

要》提出的新目标，努力发挥协会的人才优势和社团组织作用，努力

为促进浦东学习型社区和学习型社会的健康和谐发展作出新贡献。

2016 年的工作要点如下：

一、加强组织建设，创建学习型协会

1、以学习领会党的十八届五中全会精神、《国民经济和社会发展

第十三个五年规划纲要》为主线，围绕党的十八大提出的“积极发展

继续教育，完善终身教育体系，建设学习型社会”的战略决策，以及

《浦东新区国民经济和社会发展第十三个五年规划纲要》提出的工作

目标和任务，抓好协会发展三年规划的制定和开局。

2、要积极组织开展不同形式的学习交流活动，增强会员单位的

使命感和责任意识。要学习借鉴其他社团先进可行的工作经验，固长

项，补短板。年内要通过走出去、请进来的方式，加强与兄弟区县成

教协会的交流沟通，取长补短。

3、探索建立工作委员会之间的协作交流机制。换届后的协会各

工作委员会要结合浦东终身教育改革发展实际和各工作委员会实际，

创新活动形式，通过协作交流、专题研讨、成果展示等活动，更好地

发挥工作委员会的作用，增强协会的凝聚力。

4、继续发展以民非教育机构为主的新会员，扩大协会会员的覆

盖面，不断增强成人教育在浦东终身教育体系构建中的影响力。

5、认真做好协会换届后的变更登记、制度修订等相关工作，继

续为协会实现社会组织规范化建设 4A目标夯实工作基础。
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二、围绕中心工作，做好终身学习服务

6、紧扣浦东终身教育体系完善和学习型社会建设工作，积极推

进群众性理论研究。要继续组织、支持相关工作委员会和会员单位参

与市成教协会成人教育科研课题相关工作；组织开展专题性教科研征

文活动；为协会会员单位参与浦东社区教育综合改革项目，搭建活动

与交流平台。

7、深入实际，紧密联系会员单位，不断提高编发《成人教育参

阅资料》和《浦东成协工作简报》的质量。年内，结合优化改版的《浦

东成人教育网》上线运行，组织开展相关业务培训，有效发挥网站作

用；继续做好信息管理员的业务培训和表彰。

8、发挥协会人才优势，围绕上海市民终身学习资源配送体系平

台建设、社区教育志愿者队伍建设、老年人学习场所倍增计划、“百

万在岗人员学力提升计划”、 学分银行建设等工作内容，开展调查研

究和典型个案收集，及时总结基层会员单位在终身教育体系构建和学

习型社会建设中的创新举措和生动实践。

9、继续配合区学促办、教育局和社区学院，积极做好“浦东新

区第十二届全民终身学习活动周”相关事务工作；组织并鼓励和支持

各工作委员会与基层会员单位开展多种形式主题活动。

10、进一步加强民非教育机构与街道社区学校之间交流协作与资

源共享，不断探索民非教育机构参与市民学习的创新举措。通过试点

先行原则，选择有条件、有需求的社区和民非教育机构，尝试建立社

区市民学习点，作为社区学校的延伸扩展。根据共建共享意愿，鼓励

民非教育机构的课程资源参与社区教育的课程建设。

三、加强规范引导，实施民非委托项目

11、继续坚持以创新发展为动力，以优化服务为宗旨，进一步固

长项、补短板，不断提升管理服务能力。在委托管理期内继续按规定

做好民非教育机构日常事务管理工作；要结合民非教育委托管理十年
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回顾，认真做好民非教育委托管理工作总结，迎接本轮委托项目终期

的评估检查；同时，做好新一轮委托项目招投标的竞标准备。

12、进一步加强教育培训行业的引导和规范，创建更多优质民非

教育机构，推进民非教育健康、持续发展。年内，要大力宣传推广特

色项目评选的获奖项目，组织开展 2015-2016 年创建优质民非教育机

构活动先进单位的评选。

13、有针对性地组织开展业务培训。要结合市教委颁布的民非教

育机构设置标准和管理办法，组织校长学习文件，领会精神；组织开

展民非教育机构的“教育培训师”培训，帮助培训机构提高教师队伍

的专业化、职业化。

14、继续推进“文教结合”合作共建。在联合举办艺术交流、展

示活动的同时，加快共建框架协议提出的合作项目进程，包括整合双

方资源，建立浦东艺术机构联盟；选择符合条件学校，建立浦东市民

艺术中心分部或社区文化中心延伸点，及挂牌建立文艺创作基地等合

作事项的推进落实。

15、继续以问题为导向，开展有针对性地调研工作。要重点组织

对新设立的经营性和非经营性民非教育机构进行实地走访调研。编发

《浦东民非教育动态》，为政府部门提供决策参考。


